
FAMILLE DES METIERS
DES TRANSITIONS NUMERIQUE ET 
ENERGETIQUE

Lycée Jules Ferry à Versailles , le 09 Novembre 2021

Lycée polyvalent Jean Perrin à St Ouen l’Aumône, le 17 Novembre 2021  

Lycée Jean Perrin à Longjumeau le 18 Novembre 2021
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PARTIE 1: 

LA MISE EN PLACE DE LA SECONDE FDM TNE-
CONTEXTE / ENJEUX / DÉMARCHE



En classe de seconde 
Une famille
5 spécialités 
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Le contexte 

Transition énergétique :

Développement des stratégies autour des énergies renouvelables et de l’efficacité énergétique

Août 2015 : « Loi de Transition énergétique pour la croissance verte »

Transition numérique : 

• Dans le domaine de la construction => stratégie du BIM (building information modeling )

• Les smart grids (réseaux électriques intelligents pour adapter production/consommation)

• Les smart city, smart home, smart building, smart maintenance (vers un monde tout connecté)

• Gestion et sécurisation des données numériques (personnelles, industrielles).
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OBJECTIF : ANTICIPER LES 

BESOINS EN COMPETENCES



Les enjeux de la seconde Famille de métiers 

• Donner le temps aux élèves de construire leur projet d’orientation en leur permettant de 

choisir une famille de métiers en seconde puis une spécialité de baccalauréat en classe de première et de 

terminale ; 

• Acquérir une culture commune et partagée à l’échelle d’un ensemble de métiers ou d’un secteur 

professionnel ; 

• Comprendre les synergies et les interconnexions entre des métiers intervenant dans un même 

environnement professionnel et inscrits dans des processus communs ; 

• Former les élèves à des compétences professionnelles communes aux métiers d’une 

même famille. 
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Points de vigilance: 

• Les familles de métiers ne conduisent pas à une modification des référentiels 

• Professionnalisation dès l’année de seconde

• 3 nouveaux référentiels rentrent en vigueur à la rentrée 2021:

❑ Baccalauréat professionnel Métiers du Froid et des Energies Renouvelables  MFER ( ex BAC PRO 

TFCA)

❑ Baccalauréat professionnel Maintenance et Efficacité Énergétique  MEE  ( ex BAC PRO TMSEC)

❑ Baccalauréat professionnel Installateur en chauffage, climatisation et énergies renouvelables  ICCER 

( ex BAC PRO TISEC)
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Comment mettre en place la seconde FDM TNE ?

24/11/2021
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Comment mettre en place la seconde FDM TNE ? 

Electrique

Energétique

Numérique

24/11/2021
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COMPETENCES 
COMMUNES EN 

SECONDE

4 ACTIVITES

9 COMPETENCES 

COMMUNES



Compétences 
communes

Compétences 
MELEC

Compétences 
MFER

Compétences 
SN

Compétences 
ICCER

Compétences 
MEE

C
C

1

S’informer sur 
l’intervention 
ou sur 
la réalisation

C1 : Analyser les 
conditions 
de l’opération et 
son contexte

C1 : Analyser les 
conditions 
de l’opération et 
son contexte

C1 : Rechercher 
et exploiter des 
documents et 
informations

C1 : S’informer 
sur la nature et 
sur les contraintes
de l’intervention

C1 : S’informer 
sur la nature et 
sur les contraintes
de l’intervention

C
C

2

Organiser la 
réalisation ou 
l’intervention

C2 : Organiser 
l’opération dans 
son contexte

C3 : Choisir les 
matériels, 
équipements et 
outillage 

C4 : Organiser 
et 
sécuriser son 
intervention

C3 : Préparer les 
équipements en 
vue d’une 
installation

C3 : Choisir les 
matériels, les 
matériaux, les
équipements et 
outillage 

C4 : Organiser et 
sécuriser son 
intervention

C3 : Choisir les 
matériels et 
outillage 

C4 : Organiser et 
sécuriser son 
intervention

C
C

3

Analyser et 
exploiter les 
données

C3 : Définir une 
installation à 
l’aide de solutions 
préétablies

C2 : Analyser et 
exploiter les 
données 
techniques de 
l’intervention

C2 : S’approprier 
les 
caractéristiques 
fonctionnelles 
d’un système

C2 : Analyser et 
exploiter les 
données 
techniques de 
l’intervention

C2 : Analyser et 
exploiter les 
données 
techniques de 
l’intervention
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Lien entre compétences communes et compétences des référentiels 
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Lien entre compétences communes et compétences des référentiels 
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Comment  mettre en place la seconde FDM TNE ?

▪ TRAVAILLER LES 

COMPETENCES 

COMMUNES AU 

TRAVERS DES 4 

ACTIVITES 

▪ METTRE EN PLACE 

UN OUTIL DE SUIVI  

D’ACQUISITION DES 

COMPETENCES
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Quelle pédagogie pour mettre en place la seconde
FDM TNE ?

MISE EN PLACE D UNE PEDAGOGIE DE PROJET pour:

- Développer des compétences associant savoirs, savoir-faire et savoir-être.

- Donner du sens aux apprentissages en les contextualisant, en les 

concrétisant, en les reliant…

- Développer chez les élèves la créativité, l’autonomie, la culture du compromis 

et l’esprit de synthèse

- Fédérer le travail en équipe pour développer des compétences relationnelles.

- Développer la responsabilisation des élèves et les valoriser



Une démarche de projet en 5 étapes 

Etape 1: Le 
choix du 

projet

Etape 2: 
Identification 
des potentiels 
pédagogiques

Etape 3: 
Elaboration de 

scénarios 
pédagogiques

Etape 4 : 
Production de 

Séquences 
pédagogiques

Etape 5 : 
Définition 

des activités 
élèves
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ETAPE 1: LE CHOIX DU PROJET: exemple du 
groupe scolaire TILLON disponible sur MAGISTERE

Inspecteurs STI

1- Des enjeux en lien avec les 

transitions énergétique et numérique

2- Des documents techniques , CCTP, 

maquette BIM 

3- Du sens pour nos élèves

4- Compétences communes



ETAPE 2: IDENTIFICATION DES POTENTIELS 
PEDAGOGIQUES DU PROJET TILLON
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ETAPE 3: ELABORATION DE SCENARIOS 
PEDAGOGIQUES 
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ETAPE 4: PRODUCTION DE SEQUENCES 
PEDAGOGIQUES  



ETAPE 5: DEFINITION DES ACTIVITES ELEVES 
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PARTIE 2: L’ORIENTATION EN FAMILLE 
DE MÉTIERS  



Comment mettre en place la seconde FDM TNE ?

24/11/2021
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TRAITEMENT DES CANDIDATURES
DES ELEVES DE 2nde PRO FAMILLES DE METIERS

IEN IO Novembre 2021 2

4

L’affectation se fait parAFFELNET-Lycée, selon 4 critères :

➢ la montée pédagogique est assurée par un bonus filière automatique (lien entre la famille de Métiers 

et ses différentes spécialités)

➢ l’accompagnement au projet et la motivation de l’élève font l’objet d’un avis (Favorable, Assez 

favorable ou Réservé) du chef d’établissement qui s’appuiera sur le conseil de l’équipe pédagogique

➢ un bonus automatique portant sur l’établissement

➢ les notes trimestrielles de l’année en cours coefficientées

L’élève reste de préférence dans son établissement d’origine mais peut, notamment si la spécialité 

souhaitée n’y est pas proposée, demander une spécialité dans un autre établissement et ainsi être amené 

à changer d’établissement.



PROFILS D’ELEVES
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5

➢ L’affectation en 1ère pro dont la spécialité fait suite à une 2nde pro Familles de Métiers 

concerne prioritairement les élèves de 2nde pro familles de Métiers.

➢ Seront affectés après la montée pédagogique et sur places vacantes :

- d’abord les élèves de 2ndeGT en réorientation : la demande de passerelle se fait à l’initiative de la 

famille et après dialogue avec les équipes éducatives.AFFELNET-Lycée prend essentiellement en  

compte l’avis de la commission pédagogique (Favorable / Assez favorable / Réservé). Néanmoins, les 

moyennes des notes trimestrielles de l’année en cours participent au barème

- puis les élèves de terminale CAP, selon 3 critères : le bonus filière, l’avis du conseil de classe 

(Favorable / Assez favorable / Réservé) ainsi que les moyennes des notes trimestrielles de l’année en 

cours



Calendrier de l’affectation en FDM
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MAI JUIN JUILLET

1ère phase de saisie

Saisie des vœux pour tous les

élèves de 2nde FDM

(1ère quinzaine de mai)

Affectations provisoires

Sécurisation en 1ère prof. FDM

(2ème quinzaine de juin)

2ème phase de saisie

Saisie des vœux complémentaires

pour les élèves non sécurisés

(2ème quinzaine de juin)

Résultats provisoires

Mise à disposition des résultats

quantitatifs pour les lycées d’accueil 

(Fin de la 2ème quinzaine de juin)

Résultats définitifs

Editions des notifications d’affectation

par les lycées d’accueil 

(Fin juin)

Ouverture de la consultation des

résultats aux familles

Inscriptions en établissement

Télé-inscription

(Début juillet)



Accompagnement à l’orientation en classe de 2nde 

famille de métiers

IEN IO Novembre 2021 27



Des questions?
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PARTIE 3: DES EXEMPLES DE 
DÉMARCHE ET D’ORGANISATION EN 
EPLE



Seconde 
FDM TNE

Diagnostic 
entrée 

en seconde

PFMP et 
semaine 

préparation 

Visite ou     
accueil       

d’entreprise

Mini-stage
découverteConsolidation

Accompagnement 
personnalisé

Accompagnement 
à l'orientation

Questionner 
tous les 
dispositifs 
existants



Voir témoignages 

XX/XX/XXXX31

- LP Le Chesnay (78)

- LP Dourdan (91)

- LP Cormeilles en parisis (95)

- LP Malakoff / Bagneux (92)
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PARTIE 4: DES RESSOURCES – DES 
CONTACTS 



Des ressources à disposition

REFERENTIELS ( RAP)

- Baccalauréat professionnel Métiers du Froid et des Energies Renouvelables 
MFER ( ex Bac pro TFCA)

- Baccalauréat professionnel Maintenance et Efficacité Énergétique  MEE ( ex 
Bac pro TMSEC)

- Baccalauréat professionnel Installateur en chauffage, climatisation et 
énergies renouvelables  ICCER ( ex Bac pro TISEC)

- Baccalauréat professionnel Métiers de l’électricité et de ses environnements 
connectés MELEC

- Baccalauréat professionnel Systèmes numériques SN
- Option A : Sûreté des infrastructures de l’habitat et du tertiaire (SSIHT)

- Option B : Audiovisuels, réseau et équipements domestiques (ARED) 

- Option C : Réseaux informatiques et systèmes communicants (RISC)

Ressources techniques et pédagogiques 
Exemple du PROJET TILLON Groupe 

scolaire :

• Maquette BIM
• Fiche description du projet Tillon
• Fiche séquence ICCER
• Fiche modèle ( Description projet, inventaire 

potentiels pédagogiques, description des 
scénarios, séquence, séance)

• RESSOURCES DISPONIBLES SUR SITE 
MAGISTERE- ONGLET FDM TNE - RESSOURCES

Outil de suivi de compétences
▪ Liste Compétences communes en classe de 

seconde
• Liste compétences communes pour Pronote
• Tutoriel Pronote et suivi compétences

Se former
▪ Formation d’initiative locale ( FIL )
• L'offre de formations CEFPEP  ici

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043344711
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043664758
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043944983
https://eduscol.education.fr/sti/sites/eduscol.education.fr.sti/files/REFERENTIEL_BAC_MELEC.pdf
https://eduscol.education.fr/sti/formations/bac-pro/bac-pro-systemes-numeriques-sn#referentiel
https://eduscol.education.fr/sti/formations/bac-pro/bac-pro-systemes-numeriques-sn#referentiel
https://eduscol.education.fr/sti/formations/bac-pro/bac-pro-systemes-numeriques-sn#referentiel
https://eduscol.education.fr/sti/formations/bac-pro/bac-pro-systemes-numeriques-sn#referentiel
https://magistere.education.fr/dgesco/course/view.php?id=1519
https://magistere.education.fr/dgesco/course/view.php?id=1519&section=182
file:///C:/Users/szerroudi-akkioui/Desktop/FDM
https://magistere.education.fr/dgesco/course/view.php?id=1519&section=182
https://sti-voiepro.ac-versailles.fr/
https://eduscol.education.fr/media/6044/download
https://cataloguecefpep.education.fr/consultation/


Comment mettre en place la seconde FDM TNE ?

24/11/2021
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Internal

Mission Académique Campus Education Economie :

une équipe

des ressources

Séminaire Famille des métiers de la Transition 
Numérique et Energétique 

VOIR DIAPORAM MACEE
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Feuille de route –A FAIRE en EPLE

1- Définir les partenaires (visites, CEFPEP, PFMP, Interventions professionnels, EPLE

voisins, MAEE)

2 - Lister et mettre en œuvre un/des projets communs existants et à venir

3 - Définir les séquences et les séances pour l’année scolaire 2021-2022

PROGRESSION PEDAGOGIQUE

4 - Proposer et mettre en place si nécessaire des évolutions d’espaces pédagogiques

dans les différentes salles. ( spécificités salles, EDT…)

5 - Mettre en place si ce n’est pas déjà fait un Document de suivi des élèves

(acquisition des compétences et choix d’orientation)

6 - Lister vos besoins en formation

7 - Mettre en place une communication au niveau des collèges pour

les 3ème et PP mais aussi sur le site établissement…



Sommaire

9H - 12H15

1- La mise en place de la seconde FDM 

TNE- Contexte/Enjeux/Démarche

2- L’orientation progressive en FDM

3- Des exemples de démarche et 

d’organisation en EPLE

4- Des ressources

5- Atelier: Les points d’appui et les freins de 

la mise en place de la seconde FDM TNE 

13H30 - 16H30

6- Atelier: Comment répondre 

aux enjeux de la seconde par 

FDM TNE ? 

7- Bilan et perspectives
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PARTIE 6: ATELIER  CO- CONSTRUCTION

COMMENT RÉPONDRE AUX ENJEUX DE LA SECONDE 
PAR FAMILLE DES MÉTIERS DES TRANSITIONS 
ENERGETIQUE ET NUMERIQUE ?



SYNTHESE

39
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Exemple de mise en œuvre en LP 



Des ressources à disposition

REFERENTIELS ( RAP)

- Baccalauréat professionnel Métiers du Froid et des Energies Renouvelables 
MFER ( ex Bac pro TFCA)

- Baccalauréat professionnel Maintenance et Efficacité Énergétique  MEE ( ex 
Bac pro TMSEC)

- Baccalauréat professionnel Installateur en chauffage, climatisation et 
énergies renouvelables  ICCER ( ex Bac pro TISEC)

- Baccalauréat professionnel Métiers de l’électricité et de ses environnements 
connectés MELEC

- Baccalauréat professionnel Systèmes numériques SN
- Option A : Sûreté des infrastructures de l’habitat et du tertiaire (SSIHT)
- Option B : Audiovisuels, réseau et équipements domestiques (ARED) 
- Option C : Réseaux informatiques et systèmes communicants (RISC)

Ressources techniques et pédagogiques 
Exemple du PROJET TILLON Groupe 

scolaire :

• Maquette BIM
• Fiche description du projet Tillon
• Fiche séquence ICCER
• Fiche modèle ( Description projet, inventaire 

potentiels pédagogiques, description des 
scénarios, séquence, séance)

• RESSOURCES DISPONIBLES SUR SITE 
MAGISTERE- ONGLET FDM TNE - RESSOURCES

Outil de suivi de compétences
▪ Compétences communes en classe de 

seconde
• Liste compétences communes pour Pronote
• Tutoriel Pronote et suivi compétences

Se former
▪ Formation d’initiative locale ( FIL )
• L'offre de formations CEFPEP  ici

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043344711
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043664758
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043944983
https://eduscol.education.fr/sti/formations/bac-pro/bac-pro-systemes-numeriques-sn#referentiel
https://eduscol.education.fr/sti/formations/bac-pro/bac-pro-systemes-numeriques-sn#referentiel
https://eduscol.education.fr/sti/formations/bac-pro/bac-pro-systemes-numeriques-sn#referentiel
https://eduscol.education.fr/sti/formations/bac-pro/bac-pro-systemes-numeriques-sn#referentiel
https://magistere.education.fr/dgesco/course/view.php?id=1519
https://magistere.education.fr/dgesco/course/view.php?id=1519&section=182
file:///C:/Users/szerroudi-akkioui/Desktop/FDM
https://magistere.education.fr/dgesco/course/view.php?id=1519&section=182
https://sti-voiepro.ac-versailles.fr/
https://eduscol.education.fr/media/6044/download
https://cataloguecefpep.education.fr/consultation/
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PARTIE 7: BILAN ET PERSPECTIVES



24/11/2021
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Feuille de route –A FAIRE EN EQUIPE PEDAGOGIQUE

1/ Définir les partenaires (visites, CEFPEP Local, PFMP, Interventions professionnels,

EPLE voisins)

2/ Lister et mettre en œuvre un/des projets communs existants et à venir

3/ Définir la progression pédagogique : les séquences et les séances pour l’année

scolaire 2021-2022

4/ Proposer et mettre en place si nécessaire des évolutions d’espaces pédagogiques

dans les différentes salles. ( spécificités salles, EDT…)

5/ Mettre en place si ce n’est pas déjà fait un Document de suivi des élèves

(acquisition des compétences et choix d’orientation)

6/ Lister vos besoins en formation

7/ Mettre en place une communication au niveau des collèges pour

les 3ème et PP mais aussi sur le site établissement…
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Merci pour votre participation !


